附件1                      办公室2021公开招聘岗位需求汇总表

	序号
	岗位名称
	主要岗位职责
	主要条件
	需求部门
	数量

	1
	发展研究岗
	跟踪研究公司主要业务（清洁能源、生态环保等）宏观政策、行业发展和同行动态等；

分析研究公司综合行政、运行管理的机制模式等；
撰写相关分析研究报告和公司重要报告、文字材料等。
	中共党员，政治素质良好；

全日制大学本科及以上学历，公司业务相关专业或企业管理、经营管理、行政管理等管理咨询类相关专业或汉语言、新闻等相关专业背景，或有在相关行业、相关岗位上2年以上工作经历；

3、具有较强的文字表达、写作能力和逻辑分析能力，有独立撰写过业务报告或分析报告经历。
4、责任心强，较强的执行力和独立工作能力，有一定抗压能力，能适应高强度工作；

5、40周岁及以下，过往业绩特别突出的可适当放宽。
	办公室
	1

	2
	公共关系与外事管理岗
	组织安排公司重大活动、重要公务接待和对外联络交流、社会责任履行等工作；

负责外事管理相关的制度制定、预算计划、证件和手续办理、相关培训教育等；
其他交办的工作。
	中共党员，政治素质良好；

全日制本科及以上学历，专业不限；

3、具有较强的语言表达、沟通能力和一定的文字写作能力；

4、责任心、学习能力、执行力和独立工作能力强，能适应高强度工作；

5、35周岁及以下，其他条件特别突出的可适当放宽。
	办公室
	1


